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TRANSPORTES COLOMBIA AR SAS, es una empresa dedicada al transporte de carga 
terrestre comprometida con la protección y promoción de la salud de todos los trabajadores, 
procurando su integridad física, mental y social, mediante la identificación de peligros, 
valoración y el control de los riesgos, el mejoramiento continuo de los procesos y la protección 
del medio ambiente. 
 
La Gerencia conjuntamente con el Vigía SST asume la responsabilidad de promover un 
ambiente de trabajo sano y seguro, cumpliendo los requisitos legales aplicables, vinculando 
a las partes interesadas en su Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo y 
destinando los recursos humanos, físicos y financieros necesarios para la gestión de los 
riesgos. 
 
Los procesos desarrollados en la empresa TRANSPORTES COLOMBIA AR SAS, estarán 
orientados al fomento de una Cultura Preventiva y del Autocuidado, a la intervención de las 
condiciones de trabajo que puedan causar accidentes de trabajo o enfermedades laborales, 
al control del ausentismo y a la preparación para la atención de emergencias. 
 
Nuestra Política de Seguridad y Salud en el Trabajo presenta como alcance todos sus 
trabajadores, independiente de su forma de contratación o vinculación, incluyendo los 
contratistas, subcontratistas, proveedores y visitantes, quienes tendrán la responsabilidad de 
cumplir con las normas y procedimientos de seguridad y salud en el trabajo, con el fin de 
realizar un trabajo seguro y productivo. 
 
Nuestro compromiso se traduce en la consecución de los siguientes objetivos: 
 

● Cumplir con la Legislación Colombiana vigente en materia de Seguridad y Salud en el 
Trabajo y otras regulaciones normativas aplicables. 

● Identificar y valorar los peligros a los cuales están expuestos los trabajadores 
mediante monitoreo, seguimiento y control a través de la Matriz de identificación de 
peligros, evaluación y valoración de los riesgos, con el fin de evitar los accidentes de 
trabajo y enfermedades laborales. 

● Proporcionar el entrenamiento y la capacitación necesaria que permita mejorar la 
competencia, conciencia y responsabilidad de todos los trabajadores frente a la 
seguridad y adquieran una cultura de autocuidado. 

● Velar por la protección y promoción de la salud de todos los trabajadores en sus sitios 
de trabajo, procurando el bienestar físico, mental y social. 

● Divulgar la Política junto con sus objetivos de Seguridad y Salud en el Trabajo 
mediante la publicación en cartelera, volantes e inducción a todas las partes 
interesadas.  
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